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1. פרטים אישיים:

   שם משפחה ____________________     שם פרטי ________________            ת.ז.                                                                                                                                                               

         
   כתובת  ____________________________________________________________________________________    



      רחוב



מס' בית

      עיר
     

  מיקוד

   טלפון ____________________ 
      נייד ______________________       
   מין: ז /  נ
 ת. לידה:  __________/______/_____                  




2. פרטי בנק:  שם הבנק ____________    סמל הבנק                   שם הסניף  ________________   סמל הסניף



 
                                                                                                                           מס' חשבון
3. השכלה: 
  * שדה חובה - יש לצרף אישורים ותעודות המעידים על  השכלה למדריכים חדשים או במידה וחל שינוי
         מדריך ללא תעודה
 תואר ראשון
 תואר שני
         תעודה מוכרת
 

        אישור בגין  ניסיון קודם בהדרכת ילדים (רלוונטי למדריכים חדשים)   

     האם הנך בעל תעודת הוראה:  כן / לא  
     האם הנך בעל תעודת התמחות תחום חינוך גופני לגיל הרך:  כן / לא
     אדם תכנית (יש לסמן השכלה)

       האם הנך בשנת התמחות (סטאז'): כן / לא
4. תפקיד:
       סייעת בכיתה/בצהרונים

       מדריך למוזיקה (יש לסמן במקביל גם עמודת השכלה)
5. נסיעות:        בתחבורה ציבורית        ק"מ  (במידה ויש שיבוץ יש לציין הקצאה) . 
     
מורים:
6.   האם הינך מקבל/ת שכר ממשרד החינוך  בשנה"ל  (תלוש שכר של משרד החינוך)          כן          לא 
       אם כן: מקצוע הוראה בבית הספר  ___________________      שם בית הספר  ___________________
7.   האם הופקדו עבורך כספים לקרן פנסיה או ביטוח מנהלים אחר?        כן         לא (במידה ולא, יופרש לך בהתאם למופיע בחוזה העסקה)

      במידה וכן, ציין היכן וצרף מסמכים _________________________.

8.   האם שובצת השנה לבי"ס בו הועסקת באותו תפקיד, בשנת הלימודים הקודמת שלא ע"י חברת מרמנת וסיימת את עבודתך אצל אותו מעסיק?   
            כן          לא    (במידה וכן, יש לדרוש מהעובד טופס 161 ממקום עבודה קודם).
 
                                                                                                             חתימת העובד  ______________

לשימוש משרדי – ימולא ע"י הרכז

תפקיד בתכנית:
מדריך     /     מנחה     /     רכז בי"ס  -  מנהל / סגן בבי"ס אופק חדש (מצב אישור)  /  מגשר
תעריף לשעת עבודה: ____________   קוד פיצול: ________    שם רכז: _____________________      חתימה ________________
במידה ונדרש תעריף חריג – יש למלא טופס  "אישור תעריף חריג" בחתימת מנהל תפעול אזורי.
בתיה"ס ותכניות בהן שובצת לעבודה השנה:
	             סמל ביה"ס
	        שם ביה"ס
	קוד התכנית
	           שם התכנית
	 תעריף
	נסיעות/ ק"מ
	       חתימה

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


     עובד חדש	     עובד ממשיך





תאריך  _______________
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*  שדה חובה





מקור: למרמנת – תכנית קרב		העתק: לתיוק באזור










